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medmehr

...Servicelosungen flr das Gesundheitswesen

Assistenz der Geschaftsfiihrung (M/W/D)

Sie kennen uns noch nicht? Das sollte sich andern!

Die medmehr GmbH ist ein innovatives, dynamisches Familienunternehmen mit Hauptsitz in
Bochum. Wir bieten unseren Kunden aus den Segmenten Krankenhaus, Pflegeeinrichtung und
Industrie herstellerunabhangige, prozessorientierte, kreative Paket- und Systemlésungen im
Bereich Hygiene-, Labor-, Medizintechnik und mehr an ... noch MEHR Uber uns erfahrst Du auf
www.medmehr.de.

lhr Profil
e Sehr gutes mindliches und schriftliches Ausdrucks- und Kommunikationsvermégen
e Grundkenntnisse im EDV-Bereich insbesondere in den Programmen von MS-Office
e Du arbeitest gerne im Team und gehst aktiv auf andere Menschen zu
e Die Planung und Organisation von Aufgaben machen dir SpaR und du arbeitest stets
sorgfaltig, zuverldssig und grindlich mit Einsatz
e Neue Dinge zu erlernen macht dir Spall und du hast dein Ziel immer fest im Blick

lhre Aufgabengebiet

e Unterstiitzung der Geschaftsfiihrung

o Ubernahme eigener, anspruchsvolle und eigenverantwortliche Aufgabenbereiche
o Uberbetriebliche Kommunikation und Korrespondenz

e Unterstiitzung beim Aufbau unserer Akademie

e Eventmanagement

¢ Social Media / Newsletter

e Projektbezogene Aufgaben

Wir bieten

Entwickeln Sie sich mit uns! — Wir krempeln die Armel hoch und packen an. Denn das
Gesundheitssystem ist reif flir unsere neuen Konzepte und Systeml&sungen. In unserer
flachen Struktur kénnen Sie sich mit einbringen und mit unserem internen Schulungssystem
weiterentwickeln. Ergreifen Sie die Chance und bewerben Sie sich jetzt!

Flr weitere Fragen steht lhnen Frau Dr. Mandana Banedj-Schafii gerne zur Verfuigung.
medmehr GmbH — Am Hellweg 3 - 44805 Bochum

Bitte senden Sie lhre Bewerbung unter Angabe l|hres frihestmoglichen Antrittstermins an
mandana.schafii@medmehr.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Wir bitten um Verstdndnis, dass eingegangene Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt werden.

Die medmehr GmbH strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, die Erhéhung des Frauenanteils an und bittet daher
qualifizierte Frauen nachdricklich um ihre Bewerbung. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig behandelt. Informationen
bei Erhebung von personenbezogenen Daten nach Art. 13 DS-GVO kdnnen unserer Homepage unter Datenschutz entnommen werden.
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